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ПРАКТИЧНІ АСПЕКТИ ОРГАНІЗАЦІЇ ТРУДОВИХ
ВІДНОСИН В УКРАЇНІ

МЕТА ПРОГРАМИ

Підвищення в учасників професійного навчання рівня знань щодо:

правового регулювання трудових відносин та засад функціонування

інституту вирішення колективних трудових спорів в Україні, політики

Європейського Союзу у сфері захисту трудових прав, досвіду зарубіжних

держав щодо колективного захисту трудових прав, формування практичних

навичок правозастосування у сфері викриття захисту колективних трудових

прав

.

.



ПРОФЕСІЙНІ КОМПЕТЕНТНОСТІ,

НА ПІДВИЩЕННЯ РІВНЯ ЯКИХ СПРЯМОВАНО ПРОГРАМУ:

професійні знання законодавства України з питань трудових відносин та
захисту трудових прав; 
прийняття ефективних рішень у процесі опрацювання законопроектів у
Верховній Раді України; 
знання законодавства щодо порядку вирішення колективних трудових
спорів;
впровадження змін, сприйняття змін

аналізувати стан і перспективи

законодавчого регулювання забезпечення

колективних трудових прав;

використовувати досвід зарубіжних держав

у сфері захисту трудових прав; 

здійснювати аналіз законодавства України

на відповідність праву ЄС у частині захисту

трудових прав

формування позитивного іміджу

альтернативних способів

вирішення трудових спорів;

застосування механізму вирішення

колективних трудових спорів в

Україні та світі

правового регулювання трудових

відносин в Україні;

правових засад у сфері захисту

колективних трудових прав в

Україні та проблем

правозастосування;

ролі Національної служби

посередництва і примирення в

процесі захисту колективних

трудових прав; 

основ європейського

законодавства про захист

колективних трудових прав

УМІННЯ НАВИЧКИЗНАННЯ



ЗМІСТ ПРОГРАМИ

Тема 1. Міжнародні стандарти у сфері вирішення колективних трудових спорів.

Тема 2. Проблеми правового регулювання колективних трудових спорів в Україні та новели

законодавства.
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